1900 ENTERTAINMENT YAPIMCILIK A.S. KISISEL VERILERIN ISLENMESI
HAKKINDA AYDINLATMA METNI

www.1900ent.com alan adli internet sitesi lizerinden bizimle iletisime gectiginizde ¢esitli kigisel
verilerinizi elde edecektir. Bu kapsamda, 6698 sayili Kanunun ‘veri sorumlusunun aydinlatma
yikiimliliga’ baslikli 10. maddesi uyarinca 1900 Entertainment Yapimcilik A.S. olarak isledigimiz
kisisel verilere iliskin agiklamalarimizi asagida sunmaktayiz.

a) Veri Sorumlusu Olarak Kimligimiz

Unvan : 1900 Entertainment Yapimcilik A.S.

Adres : Harbiye Mah. Cumhuriyet Cad. Elmadag is Han1 Apt. No: 32/3 Sisli, istanbul
Internet sitesi : www.1900ent.com

Tel / Fax 10212 293 0056 /0212 293 00 89

MERSIS :0001211126300001

b) Kisisel Verileri Hangi Amacla isledigimiz

Veri sorumlusu olarak 6698 sayili Kanun’un 5 ve 6. Maddeleri dogrultusunda kisisel veri
islemekteyiz. Sirketimiz, kisisel verileri, acil durum ydnetimi siire¢lerinin yiiriitiilmesi, bilgi
giivenligi siireclerinin yiiriitiilmesi, ¢aligan aday1 / stajyer segme ve yerlestirme siireglerinin
yliriitiilmesi, ¢calisan adaylariin basvuru siireclerinin yiiriitiilmesi, ¢alisan memnuniyeti ve
baglilig1 siire¢lerinin yiiriitiilmesi, ¢alisanlar i¢in is akdi ve mevzuattan kaynakli
yiikiimliiliikklerin yerine getirilmesi, ¢alisanlar icin yan haklar ve menfaatleri siireclerinin
yiriitiilmesi, denetim / etik faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, egitim faaliyetlerinin yiritiilmesi,
erigim yetkilerinin yiiriitiilmesi, faaliyetlerin mevzuata uygun yiiriitiilmesi, finans ve
muhasebe islerinin yiiriitilmesi, firma / iiriin / hizmetlere baglilik siireclerinin yiiriitiilmesi,
fiziksel mekan giivenliginin temini, goérevlendirme siire¢lerinin yiiriitiilmesi, hukuk islerinin
takibi ve ylriitiilmesi, i¢ denetim/ sorugturma / istihbarat faaliyetlerinin ytiriitiilmesi, iletisim
faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, insan kaynaklari siireclerinin planlanmasi, is faaliyetlerinin
yuriitiilmesi / denetimi, is saglhig1 / giivenligi faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, is siire¢lerinin
iyilestirilmesine yonelik onerilerin alinmasi ve degerlendirilmesi, is stirekliliginin saglanmasi
faaliyetlerinin ytiriitiilmesi, lojistik faaliyetlerinin yiriitiilmesi, mal / hizmet satin alim
stireglerinin yiiriitiilmesi, mal / hizmet satig sonrasi destek hizmetlerinin yiiriitiilmesi, mal /
hizmet satis siireclerinin yiiriitiilmesi, mal / hizmet iiretim ve operasyon siireglerinin
yuriitiilmesi, miisteri iligkileri yonetimi siireglerinin yiiriitiilmesi, miisteri memnuniyetine
yonelik aktivitelerin yiiriitiilmesi, organizasyon ve etkinlik yonetimi, pazarlama analiz
calismalarinin yiriitiilmesi, performans degerlendirme siireclerinin yiiriitiilmesi, reklam /
kampanya / promosyon siire¢lerinin yiiriitiilmesi, risk yonetimi siire¢lerinin yiriitiilmesi,
saklama ve arsiv faaliyetlerinin ylriitiilmesi, sosyal sorumluluk ve sivil toplum aktivitelerinin
yiriitiilmesi, s6zlesme siireclerinin yiiriitiilmesi, talep / sikayetlerin takibi, taginir mal ve
kaynaklarin giivenliginin temini, tedarik zinciri yonetimi siireglerinin yliiriitiilmesi, ticret
politikasinin yiiriitiilmesi, lirlin / hizmetlerin pazarlama siireglerinin yiiriitiilmesi, veri
sorumlusu operasyonlarinin giivenliginin temini, yetenek / kariyer gelisimi faaliyetlerinin



yuritiilmesi, yetkili kisi, kurum ve kuruluglara bilgi verilmesi, yonetim faaliyetlerinin
yiriitiilmesi, ziyaret¢i kayitlariin olusturulmasi ve takibi amaciyla islemekteyiz.

¢) Kisisel Verileri Kimlere ve Hangi Amacla Aktardigimiz

Sirketimiz, 6698 sayili Kanunun 8. Ve 9. Maddeleri dogrultusunda isledigi kisisel verileri,
ticari faaliyetlerini ve kanuni yiikiimliiliiklerini yerine getirebilmek i¢in ve yalnizca aktarma
amacini saglamaya yonelik kisisel verilerle sinirli olmak kaydiyla disaridan hizmet aldigi is
ortaklartyla, kanunen yetkili kamu kurum ve kuruluslariyla ve ihtilaf halinde savunma
hakkimizi kullanabilmemiz i¢in avukatlarimiza ve hukuka ve usule uygun olmasi kosuluyla
mahkeme karar1 veya delil talebi gibi hukuki talepleri yerine getirme ylikiimliliiglimiiz
cercevesinde ilgili kurumlarla, paylagsmaktadir.

d) Kisisel Verileri Toplama Yontemlerimiz ve Hukuki Sebepleri

Sirketimiz, 6698 sayili Kanunun 5. Ve 6. Maddesinde belirtilen hukuki sebepler
dogrultusunda ticari faaliyetlerini icra etme, kanuni ve hukuki yiikiimliiliikleri yerine getirme,
bir hakkin tesisi, kullanilmasi, veya korunmasi, bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasi, sirket
mesru menfaatlerini temin etme sartlarindan bir veya birkagina dayali olarak , kisisel verileri
miisterilerden, calisanlardan, stajyerlerinden, ¢alisan adaylarindan, sirket ziyaretgilerinden ve
sair t¢tlincii kisilerden sozlii veya yazili olarak bizzat veya elektronik ortamlar {izerinden elde
etmekte ve giivenli olarak islemektedir. Bu sebeplerden birisinin veya diger yasal sebeplerin
bulunmamas1 halinde sadece agik rizanin olmas1 halinde verileriniz islenmektedir.

e) Ozel Nitelikli Kisisel Veriler

Isbu metinde tarafiniz bilgisine sunulan kisisel veri isleme sart1 ve hukuki sebeplerine uygun
olarak belirledigimiz isleme amaglarimiz dogrultusunda ¢alisanlarimiz ve calisan
adaylarimizdan Ozellikle is saghgi / gilivenligi faaliyetlerinin yiiriitilmesi, faaliyetlerin
mevzuata uygun yuriitilmesi amaciyla engellilik durumuna ait bilgiler, kan grubu bilgisi,
kisisel saglik bilgileri, kullanilan cihaz ve protez bilgileri v.b. saglik bilgileri, 6zellikle insan
kaynaklar siireglerinin planlanmasi, gérevlendirme siireclerinin yliriitilmesi amaciyla ceza
mahkumiyetine iligskin bilgiler, giivenlik tedbirlerine iligkin bilgiler, 6zellikle is faaliyetlerinin
yuriitiilmesi / denetimi amaciyla parmak 1zi bilgileri biyometrik verilere iliskin 6zel nitelikli
kisisel veri toplanmaktadir. Sirketimiz nezdinde saglik, ceza mahkimiyeti ve giivenlik
tedbirleri ve biyometrik verilere iliskin veriler disinda 06zel nitelikli kisisel veri
toplanmamaktadir.

f) Kisisel Verisi Islenen Tlgili Kisilerin 6698 sayii Kanun m.11 Uyarinca Haklar1

6698 sayili Kanunun 11. maddesi geregince kisisel verisi islenen ilgili kisiler asagidaki
haklara sahiptir:



1. Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

2. Kigisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

3. Kisisel verilerin islenme amacin1 ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
ogrenme,

4. Yurt i¢inde veya yurt diginda kisisel verilerin aktarildig: iiglincii kisileri bilme,

5. Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,
6. Kanun’un 7. maddesinde dngoriilen sartlar ¢ergevesinde kisisel verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme,

7.5 ve 6 numarali maddeler uyarinca yapilan islemlerin kisisel verilerin aktarildig1 tigiincii
kisilere bildirilmesini isteme,

8. Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

9. Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.

Kisisel verilerinizle ilgili olarak, KVKK madde 11 kapsaminda yukarida agiklanan haklarinizdan
herhangi birini kullanmak istediginiz takdirde, asagida belirttigimiz sekillerde www.1900ent.com
linkinde yer alan bagvuru formu aracilig1 ile yazili olarak Sirketimize basvurabilirsiniz.

. Sirket’in; Harbiye Mah. Cumhuriyet Cad. Elmadag Is Han1 Apt. No: 32/3 Sisli, istanbul
adresine gelerek,
. Sirket’in Harbiye Mah. Cumhuriyet Cad. Elmadag Is Ham Apt. No: 32/3 Sisli, Istanbul

adresine noter veya iadeli taahhiitlii posta aracilifiyla gondererek, veya
Sirket’in 1900entertainment@hs01.kep.tr kayith elektronik posta (KEP) adresine e-posta gondererek,

" Sirket’in info@1900ent.com alan adl1 elektronik posta adresine giivenli elektronik imza, mobil
imza ya da sizin tarafinizdan Sirketimize daha once bildirilen ve Sirketimiz sisteminde kayitli bulunan
elektronik posta adresinizi kullanarak.

Sirketimiz bu kapsamdaki taleplerinizi, talebin niteligine gére en kisa silirede ve en ge¢ otuz giin i¢inde
iicretsiz olarak sonuglandiracak ve yazili veya elektronik ortamdan tarafimz ulastirilacaktir. Ancak,
islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan
belirlenecek tarifedeki iicret alinabilecektir.

Bununla beraber, kisisel verilerinizle ilgili degisiklik ve/veya glincellemeleri her zaman
info@1900ent.com adresine elektronik posta yoluyla veya bizzat Harbiye Mah. Cumhuriyet Cad.
Elmadag Is Ham1 Apt. No: 32/3 Sisli, Istanbul adresine gelerek bildirebilirsiniz.


mailto:info@1900ent.com

